
Sie benötigen individuelle Unterstützung bei der
Orientierung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt? 

Die Teilnahme an der Maßnahme „Unterstützte Beschäftigung
(UB)“ im CJD Neunkirchen/Saar bietet eine gute Möglichkeit, um 
sich mit passenden Berufsfeldern vertraut zu machen.
Gemeinsam erarbeiten wir ein Tätigkeits- und Fähigkeitsprofil
und suchen einen passenden Arbeitsplatz auf dem Arbeitsmarkt. 

Die individuelle betriebliche Qualifizierung dauert bis zu 24 
Monate. Sie gliedert sich in drei Phasen:

Einstiegsphase: Suche nach geeigneten Qualifizierungsplätzen 
und betriebliche Erprobung

Qualifizierungsphase: Unterstützte Einarbeitung und 
Qualifizierung im Betrieb

Stabilisierungsphase: Festigung im betrieblichen Alltag,
mit dem Ziel der dauerhaften sozialversicherungspflichtigen 
Beschäftigung im Betrieb.

Wir sind Ihre Ansprechpartner bei auftretenden Fragen 
oder Problemen. Projekttage und Einzelcoaching ergänzen 
neben weiteren Angeboten die Maßnahme.

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit!

Persönliche Ansprechpartner*in:

Sarah Weis
 06821 86927-10
sarah.weis@cjd.de

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internet-
Seite: www.cjd-homburg.de

    Unterstützte Beschäftigung
Maßnahmen zur individuellen betrieblichen 
Qualifizierung nach §55 SGB IX



So finden Sie uns:

CJD Neunkirchen/Saar 
Norduferstraße 3
66538 Neunkirchen

Das CJD Neunkirchen/Saar
Unter dem Motto „ausbildenberatenfördern“ bieten wir 
berufliche und berufsvorbereitende Ausbildungs- und 
Bildungsmaßnahmen und beratende Leistungen an.
Wir verfügen über 40 Jahre Erfahrung in der Begleitung 
junger Menschen. Das CJD Neunkirchen ist ein Teil der 
CJD Homburg/Saar gGmbH im Verbund CJD Saarland.


