
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Es ist Ihnen nicht klar, was für eine Teilhabe am 

Arbeitsleben geeignet für Sie wäre? Dann ist die 

Maßnahme „Diagnose der Arbeitsmarktfähigkeit 

besonders betroffener Menschen mit Behinderungen“ 

(DIA-AM) vielleicht das Richtige für Sie. Durch eine auf 

Sie ausgerichtete und praxisorientierte 

Eignungsabklärung werden Ihre beruflichen Fähigkeiten 

erprobt. So sollen Bedingungen und 

Unterstützungsmöglichkeiten ermittelt werden, die eine 

Integration in den Arbeitsmarkt sicherstellen.  

 

MASSNAHMEINHALTE 

Phase 1: In Einzelgesprächen und kleinen Gruppen 

analysieren wir Ihre Fähigkeiten und Neigungen.  

Phase 2: Betriebliche Erprobung: nach einer gründlichen 

Vorbereitung probieren Sie sich in einem Betrieb aus. 

 

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Ihnen! 
 
ZIEL 
Aussage, ob und inwieweit Art und Schwere der Behinderung 
eine Beschäftigung auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt  
zulassen. 
Wenn Sie noch Fragen haben oder weitere 

Informationen benötigen, dann rufen Sie uns gerne an: 

 
Cornelia Denig Manuela Seuberth 

 06821 86927-17  06821 86927-22 

cornelia.denig@cjd.de manuela.seuberth@cjd.de 
 

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internet- 

Seite: www.cjd-homburg.de 

 
Diagnose der 
Arbeitsmarktfähigkeit  
§ 49 Abs.4 SGB IX ( DIA-AM )  



 

So finden Sie uns: 

 
CJD Neunkirchen/Saar 

Norduferstraße 3 

66538 Neunkirchen 

 
 

 
 

 
Das CJD Neunkirchen/Saar 

Unter dem Motto „ausbildenberatenfördern“ bieten wir 

berufliche und berufsvorbereitende Ausbildungs- und 

Bildungsmaßnahmen und beratende Leistungen an. 

Wir verfügen über 40 Jahre Erfahrung in der Begleitung 

junger Menschen. Das CJD Neunkirchen ist ein Teil des 

CJD Saarland Verbundes. 

 


